
 
 
 
 
 

Sous l’égide de leur fédération syndicale européenne, industriAll Europe, les syndicats 

des travailleurs de General Electric s’opposent fermement aux fermetures d’usines et 

aux suppressions d’emplois ! 

 

Alors que GE est un consortium multinational très rentable, avec 1,1 milliards de dollars de bénéfices 

d’exploitation au 3ème semestre 2017 pour ses activités Power… 

Alors que les 6 000 suppressions d’emplois qui ont suivi l’acquisition d’Alstom devaient permettre de 

consolider GE Power…. 

Alors que l’accord Alstom/ General Electric est censé créer un géant européen de l’énergie capable 

d’investir dans le développement des activités Power … 

Alors que l’avenir de GE repose dans des investissements élevés en R&D, dans le savoir-faire stratégique 

des travailleurs et dans les actifs industriels afin d’exploiter au mieux les marchés de 

l’énergie… 

Alors que les capacités de production et l’indépendance énergétiques en Europe dépendent largement 

d’une base industrielle solide en Europe pour GE … 

 

 

 

 

Ensemble, les syndicats européens demandent à GE : 

 de fournir une stratégie industrielle à long-terme garantissant l’avenir de ses activités 

industrielles   

 de respecter les engagements pris lors de l’acquisition d’Alstom Power en matière 

d’investissements et de développement industriel  

 de geler la procédure de restructuration jusqu’à ce que les droits de tous les travailleurs de GE à 

être informés et consultés sur ce plan de restructuration massif soient garantis 

GE choisit de réduire encore son empreinte industrielle de 30% d’ici 

2020 et de supprimer 5 500 emplois supplémentaires en Europe 


